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CONVOCATORIA
001-INIDE-NF-01-2026

La Instancia de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Informacion de Desarrollo, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 82 de la Ley N.° 476 Ley del Servicio Civil y de la
Carrera Administrativa, convoca a las personas interesadas en participar en el proceso de provision del
puesto Responsable Departamento de Planificacion Estadistica, para que envien de forma escrita su
carta de interés acompafiada de hoja de vida y la documentacion relacionada con la formacion
académica y experiencia laboral.

I. Datos del Puesto
a) Numero de plaza permanente vacante: Uno (1)
b) Ubicacion geografica: Managua.
c) Tipologia: Servicio Directivo.
d) Unidad Administrativa: Departamento de Planificacion Estadistica.
e) Dependencia jerarquica: Co Direccion/ Direccion de Metodologia y Planificacion Estadistica
f) Tipo de contratacion: Contratacion Indeterminada.

II. Motivo de la provision: Garantizar la planificacion y ejecucion de las operaciones estadisticas de
interés nacional; asi como el disefio e implementacion de normas, metodoldgicas y lineamentos
estadisticos.

III. Perfil del Puesto:

v' Misién
Coordinar y formular el disefio conceptual y marco normativo; articular el plan de la produccion
estadistica, elaborar los instrumentos metodol6gicos y conceptuales; y desarrollar capacidades
técnicas de las instituciones del Sistema Estadistico Nacional, de acuerdo a su Ley creadora, asi
como dar seguimiento a la implementacion de los compromisos internacionales en materia de
desarrollo estadistico, a fin de contribuir al cumplimiento de la centralizacién normativa y
descentralizacion ejecutiva de la produccion estadistica de interés nacional.

v" Funciones:

1. Formular el disefio conceptual y marco normativo del Sistema Estadistico Nacional y del
Instituto Nacional de Desarrollo, para la articulaciof' décta producciticestadisticarae=irterés

nacional. CON DANIEL Y EL FRENTE
EL PUEBLO-PRESIDENTE
2. Coordinar la elaboracion de los documentos de eproyectossder la produccion estadistica
institucional, con la finalidad de garantizar una sintesis/de lavinformacién:requerida, asi mismo,
crear mecanismos de seguimiento a los procesos de las operaciones estadisticas.
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3. Formular e implementar planes y programas de fortalecimiento institucional y del Sistema
Estadistico Nacional, garantizando la planificacion de acciones estratégicas orientadas a
fortalecer la capacidad institucional del INIDE y mejorar la articulacion entre las instituciones
que integran el SEN.

4. Formular los lineamientos estratégicos y procedimientos metodoldgicos para la elaboracion de
planes institucionales de produccidn estadisticas conforme al diagndstico del Sistema Estadistico
Nacional, para garantizar informacion estadistica confiable, oportuna y de calidad.

5. Coordinar la elaboracion e implementacion del plan de acompafiamiento y fortalecimiento
técnico a las instituciones del Sistema Estadistico Nacional para la aplicacién y validacion de los
diferentes clasificadores tematicos, Norma Técnica y Metodoldgica para la Estandarizacion de
las Operaciones Estadisticas, el Codigo Nacional de Buenas Préacticas Estadisticas y los
diferentes lineamientos que norman la produccién estadistica de INIDE y el SEN.

6. Dirigir y supervisar el disefio conceptual y metodologico del diagnostico y la formulacion del
plan de capacitacion estadistica dirigida a los miembros del Sistema Estadistico Nacional, con el
objetivo de contribuir al fortalecimiento de capacidades técnicas en la produccion estadistica del
SEN a nivel central y territorial.

7. Promover el andlisis e investigacion estadistica a partir de la informacién producida por las
instituciones del Sistema Estadistico Nacional, con el objetivo de proporcionar elementos
cuantitativos y cualitativos para la formulacion de politicas y programas que contribuyan al
desarrollo del pais.

8. Dar seguimiento a los programas y proyectos de cooperacién externa, incluyendo componentes
de fortalecimiento estadistico para las prioridades institucionales. Asi como, la implementacién
de los compromisos internacionales en materia de desarrollo estadistico, con el objetivo de
implementar los lineamientos, metodologias, normas Yy procedimientos estadisticos
internacionales que contribuyan al fortalecimiento de las capacidades de produccion estadistica
del Instituto Nacional de Informacién de Desarrollo.

v Naturaleza de la Responsabilidad:

1. Asegurar el disefio conceptual y marco normativo del Sistema Estadistico Nacional y del
Instituto Nacional de Informacion de Desarrollo.

LUC INCLAUDICABLE RETROCEDER !
2. Asegurar los lineamientos estratégicos y roce imientos  metodologicos  para  la

EL FRENTE
elaboracion de planes institucionales de producuon ‘estadistica.
EL PUEBLO-PRESIDENTE

3. Asegurar el plan de capacitacion estadistica “ditigidd" @ fos miembros del Sistema
Estadistico Nacional. £6/19 VEVA LA REVOLUCTM §

4. Garantizar el monitoreo de la implementacién de los compromisos internacionales en
materia de desarrollo estadistico.
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5. Atrticular los programas y proyectos de cooperacion externa, incluyendo componentes de
fortalecimiento estadistico para las prioridades institucionales.

6. Garantizar la implementacién y asesoramiento técnico en la revision, adaptacion,
actualizacion y validacion de los clasificadores y de los diferentes instrumentos
metodol6gicos que norman las operaciones estadisticas, que realizan las diferentes
instituciones de INIDE y el SEN.

v" Relaciones externas e internas:

1. Instituciones que Integran el Sistema Estadistico Nacional, con Responsables de
Estadisticas o Areas encargadas de la produccion estadistica, para coordinar, planificar,
ejecutar y monitorear las actividades relacionadas con la produccion de la informacién
estadistica de interés nacional. Frecuentemente.

2. Institutos y direcciones de estadisticas a nivel internacional, especialistas y analistas
estadisticos para el desarrollo de capacidades del INIDE como rector del SEN.
Periddicamente.

3. Con Coordinador de Planificacion, Monitoreo y Evaluacion, para la planificacion y
ejecucidn de acciones institucionales. Frecuentemente.

4. Responsables de las diferentes Direcciones, Divisiones y Oficinas del INIDE, para la
coordinacion y brindar asistencia técnica. Frecuentemente.

IV. Requisitos de las personas aspirantes

a) Generales:
1. Ser nicaraglense.
Ser mayor de dieciocho afios y menor de sesenta y cinco afios al momento de su contratacion.
Reunir los requisitos establecidos para desempefiar el puesto a proveer
Estar en pleno goce de sus derechos individuales.
Estar fisicamente habilitado para desempefiar el puesto.

O PN

b) Especificos

1. Nivel Académico: Graduado Universitario.
EN LUCHA INCLAUDICABLE, EN NO RETROCEDER !
2. Experiencia: Dos afos de experiencia en puestas,de,gestion gn la-Administracion Publica
u otros sectores. O tres afios en puestos técnicos/ejecutiV0. e s oewre
PAZ CON DIGNIDAD !
3. Conocimientos especificos. 46/19 VIVA LA REVOLUCION !
v' Elaboracion de documentos o perfiles de proyecto.
v" Elaboracion de documentos normativos o metodologicos.
v' Elaboracion de planes estratégicos o proyectos de fortalecimiento institucional
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v" Construccidn, seguimiento y evaluacién de indicadores de gestion
v" Organizacion y metodos de procesos o flujos de trabajo
v Monitoreo y evaluacién de planes o proyectos.

4. Otros Requisitos.
v Manejo de herramientas de office (Excel intermedio, Word, Power Point)

5. Habilidades
v" Vision estratégica
v" Trabajo orientado a resultados.
v' Capacidad de gestion y administracion de personal.
v" Elaboracion y redaccion de informes técnicos y presentaciones.
v" Creatividad para innovar.

V. Obligaciones de las personas aspirantes.

Las personas interesadas deberan enviar la siguiente informacion:
v' Carta de expresion de interés, especificar al puesto al que aplica.
v' Fotocopia de cédula de identidad ampliada y vigente.
v Récord Policial que certifique sus antecedentes (original y actualizado)
v" Titulo Universitario/ Presentar Titulo Universitario (S) original y copia. El original se
presentara al momento de la entrevista para efectos de cotejar la fotocopia.
v' Fotocopia de La Gaceta donde fue publicado el titulo.
v" Constancias laborales especificando el puesto desempefiado y el periodo laborado.
v' Cartas de recomendaciones personales (minimo 2) actualizadas.
v Certificado de salud actualizado.
v Hoja de vida actualizada.

VI. Salario y forma de pago: El salario para esta plaza es de C$39,657.49 (Treinta y nueve mil
seiscientos cincuenta y siete cérdobas con 49/100) mensuales, menos deducciones de ley, el pago
se realizara los primeros dias del mes a través de transferencia bancaria.

VII. Sistema de Seleccion y Puntuacion
Los criterios de calificacién para el puesto convocado son los siguientes:

EN LUCHA INCLAUDICABLE, EN NO RETROCEDER !
CON DANIEL Y EL FRENTE

EL PUEBLO-PRESIDENTE

PAZ CON DIGNIDAD !

46/19 VIVA LA REVOLUCION !

*SOMOS CRISTIANA, SOCIALISTA, SQLIDARIA!
INSTITUTO NACIONAL DE INFOERMACION DE DESARROLLO
PUEBLO Los Arcos, Frente el Hospital Lenin Fonseca
QUE VENCEI Teléfono: 2266-6178 — Managua—-Nicaragua

https://www.inide.gob.ni




2026 / a ‘ 9&,
,\  Gobiernode Reconciliacién D 1V,

Ouzp,,

y Unidad Nacional
e @) Pushlo, ﬂgmfdé"f! ! Oficina de Recursos Humanos 75\ {\ D,NO,
\
Puntacion
Factores y Elementos a Evaluar Maximal Minima Técnicas Instrumentos
a. Méritos
Nivel académico Solicitud de aspirantes
Graduado Universitario (30 puntos) 30 25
Hoja de vida
Anélisis
Experiencia documental Resultados de
Dos afios de experiencia en puestos de verificacion
gestion en la Administracion Publica u otros Verificacion de
sectores. (20 puntos). 20 15 informacion Resultados de
evaluacion
Tres afios de experiencia en puestos del desempefio
técnicos/ejecutivos. (15 puntos).
b. Conocimientos / Prueba Técnica
Prueba Técnica
Se aplicara una prueba escrita para evaluar
tematica indicada en los conocimientos
especificos:
Prueba Resultados de Prueba
e Documentos o perfiles de proyecto 20 10 Técnica, Técnica y resultados de
¢ Documentos normativos o metodoldgicos verificacion de verificacion.
o Planes estratégicos o proyectos de documentacidn
fortalecimiento institucional
¢ Monitoreo y evaluacion de planes o
proyectos.
e Construccién, seguimiento y evaluacion de
Indicadores de gestion
e Organizacion y métodos de procesos o
flujos de trabajo.
c. Caracteristicas personales Analisis i :
Entrevista Recursos Humanos 15 10 documental y Hibja i€ gl g
Entrevista Resultados de entrevista
d. Adecuacion al Puesto (Entrevista final del Andlisis Expediente de candidato/a
superior de area en que ubica la vacante) 15 10 documental y Resultados del proceso
EN rLucHENntrevistarcasieResultadosrdeckentrevista
Total 100 70 CPN DANIEL Y EL FRENTE

EL PUEBLO-PRESIDENTE
PAZ CON DIGNIDAD !

VIIIL. Plazo y lugar de presentacion de solicitud 46/19 VIVA 1A REVOLOCION !

Los candidatos deben registrarse a través de la pagina Web de INIDE en el link
https://sarh.inide.gob.ni/convocatoria, posteriormente hacer entrega de curriculo con los
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respectivos documentos soporte en recepcion a mas tardar el dia 06 de febrero del 2026, con
atencion a la Oficina de Recursos Humanos, en la siguiente direccion: Frente al Hospital Lenin

Fonseca. Para mas informacion llamar al teléfono 22980524. Adjunto Carta de Expresion de
Interés.

Managua 27 enero del 2026

EN LUCHA INCLAUDICABLE, EN NO RETROCEDER !
CON DANIEL Y EL FRENTE

EL PUEBLO-PRESIDENTE

PAZ CON DIGNIDAD !

46/19 VIVA LA REVOLUCION !
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Carta de Expresion de Intereés

Managua,

Estimad@ sefiores
Recursos Humanos
INIDE.

Luego de haber leido la Convocatoria que el Instituto Nacional de Informacion de Desarrollo (INIDE),
publico en su pagina Web, expreso mi interés de participar en el proceso de reclutamiento, seleccion y
contratacion para la plaza que estan requiriendo de:

, ya que considero llenar

los requisitos establecidos.
Hago entrega en Recepcién de mi curriculum con todos los documentos solicitados, la sola presentacion
de interés significa el reconocimiento y aceptacion que expreso de mi persona a las condiciones,

requisitos y obligaciones contenidas en la convocatoria.

Nombres y Apellidos:

Estado Civil:

NUmero de Cédula de Identidad:

NuUmero de Inss:

Numero telefénico:

Correo electronico: EN LUCHA INCLAUDICABLE, EN NO RETROCEDER !

CON DANIEL Y EL FRENTE
EL PUEBLO-PRESIDENTE

PAZ CON DIGNIDAD !

Sin mas a que hacer referencia, me despido de ustedes, 46/19 VIVA LA REVOLUCION !
Atentamente,
OMOS CRISTIANA, SOCIALISTA, SQLIDARIA‘.
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EN LUCHA INCLAUDICABLE, EN NO RETROCEDER !
CON DANIEL Y EL FRENTE
EL PUEBLO-PRESIDENTE

PAZ CON DIGNIDAD !
46/19 VIVA LA REVOLUCION !
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